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ITPUKA3

12.01.2017 Ne 177
r. Cmacck

06 yreepxaenun [losioxeHust 0 MOPsIAKe MPEJOCTABJIEHHSI MeP COLMAJILHOM
MOUIEPKKH IeJaroru4eckuM paGoTHHKAM MYHHIHIIAJILHBIX 00pa30BaTeIbHbIX
opranmsaumii Coaccxoro paiiona Ilensenckoii o6yiacTu

B nessx MarepuaabHOU MOANEPIKKH I1e[arOTHIeCKHX PAOOTHUKOB MyHULIUIIATbHBIX
06pa3oBaTeIbHBIX YUPEXKACHHH, PAOOTAIONINX U IPOXKHUBAIOIIMX B CEBCKOM MECTHOCTH, B
COOTBETCTBUM ¢ 3akoHOM IlenseHckoit obmactu ot 28.02.2011 Ne 2034-3T10 «O mepax
COIMATbHOM TOAEPKKI MeIarOrM4eCcKuX pabOTHUKOB rOCYAapCTBEHHbBIX
obpasoBarenbHbiX  oprau3anuii  [leH3eHCKOH  00macTH W MYHHIIMIIAIBHBIX
06pa3oBaTeIbHBIX OPraHU3aIHi, PAOOTAIOMMX U MPOMKMBAIOMIUX B CEICKUX HACETIEHHBIX
nmyHKTaX, pabodmx mocenkax (MOCenKax TOPOJACKOro THIA)» (C  MOCIEAYIONINMH
H3MEHEHUAMH), PYKOBOZACTBYsCh [lonoxenuem 06 Otaene oOpa3oBanus AIMUHHCTPALAH
Crnacckoro paiioHa, TP U K a3 bl B @ 10:

1. VrBepmute IlonoskeHHe ©O TOPSAKE MPEIOCTABIEHUA MEP COUMATBHOMU
MOMIEPXKKH ~ TIEarOrMYecKuM  PaGOTHMKAM — MYHHIMIQIBHBIX — 00pa3oBaTENbHEIX
opranusammii Cnacckoro paiona [TeH3eHcKo# 001acTH COTJIACHO MPUIIOKCHHIO.

2. Pa3MecTnTh HacTOSIIMIA NpHWKa3 Ha opummansHOM caiite Oraena obpasoBanus
Anvunrctpaniu Cracckoro paiiona ITeHseHckoi o6nacTu.

3. Hacrosimuit npuka3 BCTYNAET B CHIIy IOCJIE €r0 IMOIIMTHCAHNS.

4. KoHTpOJIb 32 HCTIOHEHHEM HACTOAIIETO IPHKa3a OCTaBIISIO 32 COOOM.

H.A. Illagunesa





Приложение

Утверждено 

приказом Отдела образования
Администрации Спасского района 

от 12.01.2017  № 1/7       

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных 

организаций Спасского района Пензенской области
    1. Денежная компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения предоставляется педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Спасского района Пензенской области ежемесячно в соответствии с Законом Пензенской области от 28.02.2011 № 2034-ЗПО «О мерах социальной поддержки педагогических работников государственных образовательных организаций Пензенской области и муниципальных образовательных организаций, работающих и проживающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа)» (с последующими изменениями) (далее - Закон). 

      2. Для принятия решения о предоставлении мер социальной поддержки педагогический работник представляет в Отдел образования Администрации Спасского района Пензенской области (далее – Отдел образования) следующие документы: 

     1) заявление о предоставлении мер социальной поддержки, в котором указывается способ получения мер социальной поддержки (на счет педагогического работника, открытый в кредитной организации, либо через отделение почтовой связи); 

    2) копию документа, удостоверяющего личность гражданина Российской Федерации; 

    3) копии документов о трудовой деятельности, трудовом стаже;
4) копию пенсионного удостоверения (для педагогических работников, вышедших на пенсию);

    5) справку о составе семьи; 

    6) реквизиты счета педагогического работника, открытого в кредитной организации, куда будет зачисляться сумма денежной компенсации (в случае выбора педагогическим работником такого способа получения мер социальной поддержки). 

    Копии документов заверяются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, либо начальником Отдела образования при предъявлении подлинных документов. 

     3. Для исключения повторного предоставления мер социальной поддержки Отдела образования запрашивает в порядке межведомственного взаимодействия в отделе социальной защиты населения Администрации Спасского района Пензенской области сведения на педагогического работника и проживающих совместно с ним членов семьи о получении (неполучении) ими мер социальной поддержки по оплате жилых помещений, отопления и освещения по основаниям, предусмотренным Законом, и (или) иными нормативными правовыми актами. 

     4. Решение о предоставлении или об отказе в предоставлении мер социальной поддержки принимается Отделом образования в течение 10 рабочих дней со дня поступления письменного заявления педагогического работника со всеми документами, указанными в пункте 2 настоящего порядка, и в течение 5 рабочих дней со дня его принятия направляется заявителю. 

     В решении об отказе в предоставлении мер социальной поддержки должны быть указаны причина отказа и право на обжалование. 

    5. Меры социальной поддержки предоставляются с 1 числа месяца обращения педагогического работника с заявлением о предоставлении мер социальной поддержки. 

     6. Для получения мер социальной поддержки педагогические работники ежемесячно до 15 числа представляют в МБУ «Расчетно-кассовый центр Спасского района» (далее – РКЦ) оригиналы и копии документов, подтверждающих фактические расходы по оплате жилых помещений, отопления и освещения за истекший месяц. 

      7. РКЦ в течение 5 рабочих дней рассматривает документы, указанные в пункте 6 настоящего порядка, производит расчет размера денежной компенсации и до 20 числа месяца, следующего за месяцем, в котором педагогическим работником произведены расходы по оплате жилых помещений, отопления и освещения, перечисляет ее на счет, открытый педагогическим работником в кредитной организации, либо направляет ее педагогическому работнику через отделение почтовой связи. 

     8. Педагогический работник обязан извещать Отдел образования о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение предоставления мер социальной поддержки, в месячный срок со дня наступления указанных обстоятельств. 

    9. Излишне понесенные по вине педагогического работника расходы (представление документов с недостоверными сведениями, сокрытие данных, влияющих на право предоставления мер социальной поддержки) подлежат возмещению в бюджет Пензенской области. 

    10. В случае смерти педагогического работника предоставление мер социальной поддержки прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть педагогического работника. 

    11. В предоставлении мер социальной поддержки, предусмотренных Законом, отказывается в случаях: 

   - непредставления или представления не в полном объеме документов, указанных в пункте 2 настоящего порядка; 

   - несоответствия требованиям и условиям, указанным в статьях 2 и 4 Закона; 

   - выезда педагогического работника на постоянное место жительство за пределы Спасского района Пензенской области. 

      Отказ в предоставлении мер социальной поддержки может быть обжалован в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

       В случае получения отказа в предоставлении мер социальной поддержки и устранения обстоятельств, являющихся основанием для отказа, педагогический работник вправе повторно обратиться с заявлением о предоставлении мер социальной поддержки.
